Vyhlasenie
Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky

Navrh zdkona o prispevku na pomoc pri odkézanosti na pomoc inej fyzickej osoby
a0zmene adoplneni niektorych zakonov, sa predkladd na rokovanie vlady Slovenskej
republiky s rozpormi najmd so zdruzenim SK8 Samospravne kraje a jednotlivymi
samospravnymi krajmi, ktoré sa tykaju ich stanoviska, Ze na financovanie socialnych sluzieb
(resp. poskytovanie financéného prispevku na prevadzku aj pre neverejnych poskytovatel'ov
socialnych sluzieb v zariadeni pre seniorov a zariadeni opatrovatel'skej sluzby), ako originalnej
kompetencie, nemaji dostatok finanénych zdrojov. Z toho dévodu ziadaju poskytovanie
finan¢ného prispevku z MPSVR SR aj pre poskytovatel'ov socidlnych sluzieb v zriad’ ovatel’'skej
posobnosti VUC, vypustit’ povinnost VUC financovat’ neverejnych poskytovatelov zariadeni
pre seniorov a zariadeni opatrovatel'skej sluzby, zavedenie tzv. minimalnej siete
poskytovatel'ov socialnych sluzieb, pripadne odklad G¢innosti prechodu povinnosti z obci na
VUC.

Predkladatel’ ma za to, ze vplyv na vysSSie izemné celky, ktory prenesenim povinnosti
spolufinancovat’ zariadenia pre seniorov a zariadenia opatrovatel'skej sluzby, bude
zabezpedeny v ramci originalnej posobnosti VUC z dani z prijmu fyzickych osob. V siilade so
znenim jedného z kritérii v ramci dovodovej spravy k nariadeniu vlady SR €. 668/2004 Z. z.
0 rozdel'ovani vynosu dane z prijmov uzemnej samosprave sa predpokladd ich vyuzitie pre
spolufinancovanie vybranych druhov socidlnych sluzieb vlastnych (zriadenych/zalozenych
VUC) a neverejnych poskytovatel'ov.

S ohl'adom na zabezpecenie zdrojov financovania socidlnych sluzieb boli vznesené d’alSie
pripomienky, pri ktorych rozpor trva, v niektorych pripadoch aj z dévodu rozporu medzi
samotnymi poziadavkami pripomienkujucich. lde o:

1. Sledovanie majetkovych pomerov prijimatelov

SK8 Samospravne kraje Slovenska a KoSicky samospravny kraj ziadaju ddslednejSie
a jasnejSie upravit, akym sposobom sa zistuje skutocnost, ze prijimatel’ socialnej sluzby
predal nehnutel'ny majetok v obdobi piatich po sebe nasledujucich kalendarnych rokov a na
tieto UcCely spristupnit’ informacné systémy verejnej spravy poskytovatelom socialnych
sluzieb.

Predkladatel’ navrhol posilnenie moznosti obce a VUC tieto dokazy ako organy verejnej
spravy ziskavat’ aj doplnenim ustanovenia v navrhu zakona.

2. Narok na finan¢ny prispevok na prevadzku pre neverejného poskytovatela pri
neobsadenosti miesta v zariadeni
SK8 Samospravne kraje Slovenska a 4 VUC (BBSK, BSK, KSK, TSK) ziadaju zniZenie
poctu dni neposkytovania socialnej sluzby v zariadeni najviac 7 po sebe nasledujucich
kalendarnych dni z dovodu neuzatvorenia zmluvy o poskytovani socidlnej sluZby,
Konferencia biskupov Slovenska Ziada naopak uvolnenie podmienok pri posudzovani
neobsadenosti miesta v ambulantnej sluzbe z navrhovaného rozsahu najmenej 80 hodin, na
40 hodin.
Predkladatel’ v navrhu zjednotil sposob sledovania obsadenosti miesta vo vztahu k réznym
finanénym prispevkom. Vzhl'adom na zmysel a Gcel finanéného prispevku na prevadzku
poskytovanej socidlnej sluzby, ktorou je socidlna sluzba v zariadeni socialnych sluzieb,
je nesporné, ze prevadzkové naklady pretrvavaju aj pocas ¢asu nepritomnosti prijimatel’a
socialnej sluzby v tomto zariadeni (a to bez ohl'adu na dovod jeho nepritomnosti), ako aj



v Case faktickej neobsadenosti miesta. Preto navrhol pri pobytovej forme socialnej sluzby
najviac 30 dni a pri ambulantnej 20 po sebe nasledujicich dni s obsadenost'ou najmenej 80
hodin. Na druhej strane poziadavku, aby sa za obsadené miesto povazovalo miesto, ktoré je
obsadené len 1/4 ¢asu maximalneho rozsahu (2 hodiny denne) povazujeme za neprimerand.

Pocet 16zok na ucely poskytovania oSetrovatel'skej starostlivosti hradenej z verejné¢ho
zdravotného poistenia a jeho rozdelenie

SK8 Samospravne kraje Slovenska a5 VUC (BBSK, BSK, KSK, NSK, TTSK),
Konferencia biskupov Slovenska ziadaju navysit medziroény narast poctu 16Zok najmene;j
0 400 a zaviest’ mechanizmus pravidelnej aktualizacie. Konferencia biskupov Ziada tento
pocet navysit o 800 miest rocne.

Asociacia zamestnavatel'skych zvézov azdruzeni Slovenskej republiky ziada bud
zafixovat’ aktudlnu minimalnu siet’ poctu 16zok a cenu oSetrovacieho dila, alebo navysit
zdroje verejného zdravotného poistenia a jeho limit vydavkov pre rok 2026. Ziadaju aj, aby
sa minimalny pocet 16zok na ucely poskytovania oSetrovatel'skej starostlivosti
Vv zariadeniach socialnej pomoci uroval len na samospravne kraje a nie aj na Slovenskl
republiku. V tejto suvislosti ziadaju zostladit’ s Kapitolou Ministerstva zdravotnictva SR
anavysit' verejné zdroje vo verejnom zdravotnom poisteni v rozpocte pre rok 2026,
Vv rozpocte Kapitoly Ministerstvo zdravotnictva SR.

Tieto protichodné¢ poziadavky nebolo mozné akceptovat ana zaklade dohody
S Ministerstvom zdravotnictva SR je v rozpoéte verejného zdravotného poistenia na rok
2026 uz kalkulovany maximalny pocet navysSenia 16zok o 200 16Zok. Na viac 16Zok nie st
vyClenené finan¢né prostriedky a ani nie je v moznostiach rozpoétu na rok 2026 ich
navysovat’.

Valorizacia prispevkov

SK8 Samospravne kraje Slovenska a2 VUC (BSK, KSK) ziadaju, aby sa valorizacia
finan¢ného prispevku na prevadzku poskytovanej socialnej sluzby naviazala na rast miery
inflacie. Konferencia biskupov Slovenska Ziada, aby sa valorizacia prispevku na pomoc pri
odkéazanosti na pomoc inej fyzickej osoby naviazala na rast minimalnej mzdy.

Navrh zdkona ustanovuje zvySovanie sim tychto prispevkov Nariadenim vlady SR.
Ustanovenie suim prispevku na zaklade konkrétne wustanoveného valorizaéného
mechanizmu by bolo zavizujice bez moznosti zohl'adnenia inych, v konkrétnom case
relevantnych faktorov.

Doplnenie riaditel'a a manazéra kvality medzi odbornych zamestnancov

SK8 Samospravne kraje Slovenska a2 VUC (KSK, NSK), ziadaju do odbornych
zamestnancov doplnit’ riaditel’a a manazéra kvality.

Predkladatel’ im Ciasto¢ne vyhovel a ,riaditel'a” zaradil medzi odbornych zamestnancov,
avSak ,,manazér kvality* nie je podl'a opisu ¢innosti profesia, ktord zabezpecuje odbornt
¢innost’” v zmysle zékona o socidlnych sluzbach. ZabezpeCovanie kvality procesu
poskytovania socidlnej sluzby je priamo zodpovednostou riaditel'a resp. riadiaceho
pracovnika na prisluSnom useku.

Personalne zabezpecenie zdravotnej starostlivosti v zariadeniach socialnych sluzieb

Asociacia zamestnavatel'skych zvdzov azdruzeni Slovenskej republiky ziada, aby
oSetrovatel'ské vykony sestry nemohli byt delegované na opatrovatela s niZSou
kvalifikaciou avzdelanim vinom odbore ako zamerané na opatrovanie alebo na
poskytovanie zdravotnej starostlivosti a ziada vypustit' fyzioterapeuta zustanovenia



upravujuceho poskytovanie oSetrovatel'skej starostlivosti v zariadeniach socialnej pomoci
podl'a Zakona 576/2004 Z. z.

Konferencia biskupov Slovenska Ziada, aby ukony oSetrovatel'skej starostlivosti v systéme
socialnych sluzieb boli sucast’ opatrovatel'skej sluzby, a nie sucast oSetrovatelskej
starostlivosti hradenej z verejného zdravotného poistenia. Ziada, aby povinnost’ zdravotnej
poistovne uzatvorit’ zmluvu o poskytovani oSetrovatel'skej starostlivosti so zariadeniami
socidlnej pomoci nebola podmienend poskytovanim oSetrovatel'skej starostlivosti
pracovnikom dlhodobej starostlivosti.

Predkladatel’ v spolupraci s Ministerstvom zdravotnictva SR urcil kvalifikacné predpoklady
potrebné na vykonavanie pracovnej ¢innosti pracovnika dlhodobej starostlivosti a zaroven
taxativne urCil utkony dodrziavania lieCebného rezimu, ktoré pracovnik dlhodobej
starostlivosti moze poskytovat. Navrhovana pravna uprava persondlneho zabezpecenia
poskytovania oSetrovatel'skej starostlivosti vo vybranych druhoch zariadeni socidlnych
sluzieb predpokladd jej poskytovanie pracovnikom dlhodobej starostlivosti v spojeni
sinymi zdravotnickymi pracovnikmi v regulovanom rozsahu tkonov dodrziavania
liecebného rezimu. Ide o realizaciu verejného zaujmu na dlhodobej dostupnosti
a udrzatelnosti persondlneho zabezpecenia oSetrovatel'skej starostlivosti pri zohl'adneni
dosledkov starnutia obyvatel'stva.

7. Stabilizacia ambulantnych socialnych sluzieb a ich prijimatel'ov
Konferencia biskupov Slovenska ziada umoznit' sibeh poskytovania neformalne;
starostlivosti a ambulantnej socidlnej sluzby bez ¢asového obmedzenia a zaroven zvysit
cast’ prispevku na pomoc pri odkazanosti ur¢eni na formalnu starostlivost’, alebo aspon
zaruCit' dofinancovanie zo Statneho rozpoctu pocas prechodného obdobia dvoch rokov
po nadobudnuti u¢innosti navrhu zakona. Rovnako Ziada ustanovit’ postup pri kompenzacii
neuhradenych finan¢nych prispevkov na prevadzku poskytovanej socidlnej sluzby a postup
pri poskytovani vyrovnavacej platby za prijimatel'ov socidlnych sluzieb, ktorych prijem
a majetok nepostacuje na thradu socialnej sluzby. Z casti boli pripomienky totozné
s hromadnou pripomienkou tykajucou sa navysenia finanéného prispevku na prevadzku pre
ambulantné sluzby.
Predmetny navrh nemozno akceptovat’ aj z dovodu dodatoéného vyznamného vplyvu na
verejné financie. Predkladatel’ preto vyhovel pripomienkam ¢iasto¢ne viacerymi upravami.
Explicitne sa definuje moznost' subehu neformalnej starostlivosti a socialnej sluzby
poskytovanej ambulantnou formou alebo terénnou formou v ramci formalnej starostlivosti
v rozsahu najviac 80 hodin mesacne. Zaroven sa umoziuje kumuldcia nevyuzZitej Casti
prispevku ur€enej na formalnu starostlivost po dobu troch mesiacov. V pripade
ambulantného rehabilitacného strediska sa zvySila suma prispevku na prevadzku.
Do navrhu zakona bolo zapracované, Ze sposob kompenzicie straty z nevymoZiteI'nych
pohl'adavok bude upraveny vykonavacim predpisom.
Zaroven navrhovana pravna uprava prinasa dva d’alSie néstroje na podporu ambulantnych
sluzieb v obdobi zmeny spdsobu financovania. Jednak prechodnym ustanovenim
sa zabezpecuje kontinuita urovne spolufinancovania tychto socidlnych sluzieb
V rozpoctovom roku 2026 a 2027. Tiez sa navrhuje novy dotacny titul na stabilizaciu
socidlnych sluzieb v ramci zakona o dotacidch v posobnosti MPSVR SR, ktorej ucelom
bude Ciasto¢na Ghrada preukdzanych znizenych prijmov za poskytovanu socialnu sluzbu
v ambulantnej forme pre vybrané druhy socialnych sluzieb.

8. Zrusenie kapacitnych limitov vo vybranych zariadeniach socialnych sluzieb



Asociacia zamestnavatel'skych zvidzov a zdruzeni Slovenskej republiky a Republikovéa tinia
zamestnavatel'ov ziadaji zrusenie kapacitnych limitov v zariadeni pre seniorov, v domove
socialnych sluzieb a v Specializovanom zariadeni.

Ide o pripomienku nad rAmec navrhu zékona. Uprava limitovania kapacit vybranych druhov
zariadeni nie je sucastou reformy financovania. Moznostou prehodnotenia nastavenej
regulécie kapacity vo vybranych druhoch zariadeni socialnych sluzieb spojenou s tipravou
suvisiaceho pravneho prostredia tak, aby sa nepoprel zmysel a ucel deinstitucionalizacie
systému socialnych sluzieb, sa bude MPSVR SR na participativnom zaklade zaoberat’
v roku 2026.



